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Tema: Articulación caja de herramientas y referentes salud mental 
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Dirección de Provisión de Servicios de Salud 
 

Gestión social y territorial en salud pública 
 

 

Objetivo  Fecha:  25/11/2025 

Iniciar el desarrollo el modulo 
de salud mental en la 
herramienta interactiva 
construida por caja de 
herramientas.  

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación (  )                                  Acompañamiento (  ) 

Otro ( x ) Reunión de articulación 

Modalidad:      Presencial (  ) Virtual ( x ) Mixta ( )  

Lugar: Plataforma virtual teams 

Hora Inicio: _8:23 am __    Hora Fin: 9:19 am 

Notas por: Leidy M Chocontá C. 

Próxima Reunión: Por definir  

Quien cita: Leidy Chocontá  

 

 

El día de hoy el equipo técnico de salud mental se reúne con Leidy Chocontá, pedagoga del equipo caja de 

herramientas con el objetivo de dar inicio al desarrollo del módulo de salud mental para la herramienta 

interactiva.  

Durante la reunión se presentó la herramienta interactiva dirigida a gestores MAS Bienestar, orientada desde la 

gestión de riesgo, se socializan los módulos ya desarrollados para ilustrar la manera en que se ha trabajado el 

contenido técnico con énfasis educomunicativo. El equipo técnico destacó que, aunque clasificar riesgos es 

necesario, la salud mental no obedece a formas lineales ya que intervienen múltiples variables, desde lo 

biológico hasta lo psicosocial, que requieren un enfoque flexible y contextual para su abordaje.  

Se reconoció la complejidad inherente a los factores de riesgo y se menciona que la herramienta debe permitir 

lecturas dinámicas, evitando interpretaciones que no reflejen la realidad de los usuarios.  

 

Se acordó diseñar contenidos sobre factores de riesgo, hábitos saludables y factores protectores, incorporando 

ejemplos prácticos que faciliten la comprensión para equipos de salud y familias, adicional se propuso incluir 

gráficos y visualizaciones intuitivas para apoyar procesos de educación en salud mental, especialmente en 

torno a factores protectores.  

 

Se enfatizó que el abordaje debe permitir ajustar la clasificación del riesgo considerando la interacción de los 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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distintos determinantes de salud mental teniendo en cuenta además el alcance que los gestores tienen 

respecto, así se reafirma la importancia que tienen las acciones de los gestores en la educación a familias, 

especialmente para identificar señales de alarma y derivar o activar rutas de atención.  

 

Compromisos:  

• Se coordinó una reunión específica para definir el enfoque del módulo de salud mental (mapa de 

navegación de la herramienta interactiva) para el día lunes 1 de diciembre. El equipo técnico realizará 

avances para socializar.  

 

COMPROMISOS* 
 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Generar información técnica para la 
herramienta interactiva – salud mental 

Referentes técnicos Diciembre 2025 

 
  

 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

No NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ ENTIDAD 
 

FIRMA 

1 Leidy Choconta Clavijo 
lmchoconta@saludcapi
tal.gov.co 

3505764214 SDS - DPSS 
 

2 
  

    

3 
 

 
  

 

 
 
 ASISTENTES 
 
Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.   
 
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a 
reuniones SDS-PYC-FT-002, según lineamiento SDS-PYC-LN-011 

 

 Evaluación y cierre de la reunión 
 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 
Si   ( x )                                            No  (  )  

 

Se anexa listado digital de la plataforma 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 

 
 
 

mailto:lmchoconta@saludcapital.gov.co
mailto:lmchoconta@saludcapital.gov.co
http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985
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Listado virtual de asistencia  
 

 


